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Libellé fonction ou poste ou emploi

Temps de 

travail 

hebdo

Filière Catégorie Grade Statut* Position Temps partiel

Effectifs 

budgétaires 

TC

Effectifs 

pourvus

 TC

Effectifs 

budgétaires 

TNC

Effectifs 

pourvus TNC
TC TNC

Directeur Général des Services 35 h A Attaché hors classe tit Détachement 0

Directeur Général des Services 35 h A DGS de 20 000 à 40 000 habitants Emploi fonctionnel Activité 1 1

Directrice Pôle 35 h A Attaché tit MAD 1 1 0 0

Directrice Pôle Vie Locale 35 h A Attaché tit Activité 1 1

Instructeur Marchés Publics 35 h C Adjoint administratif principal 1ère classe tit Activité 1 1

Responsable Marchés Publics 35 h C Adjoint administratif non tit article L. 332-8.2° Activité 1 1

Responsable Communication 35 h C Adjoint administratif Ppal 2° cl tit Activité 86% 1 1

Coordinatrice PST 30 H C Adjoint administratif Stagiaire Activité 1 1

Assistante Ressources Humaines 35 h C Adjoint administratif principal 1ère classe tit Activité 1 1

Assistante Affaires générales, marchés publics et juridiques 35 h C Adjoint administratif principal 2ème classe tit Activité 1 1

Conseillère Emploi-Formation-Insertion 30 H C Adjoint administratif Ppal 2° cl tit Activité 1 1

Responsable Ressources Humaines 35h B Rédacteur principal 1° classe tit Activité 1 1

Agent d'accueil Office de Tourisme 30 h C Adjoint administratif Ppal 2° cl tit Activité 1 1

Instructrice urbanisme 35 h C Adjoint administratif tit Activité 2 1

Assistante Affaires générales et juridiques 35h C Adjoint administratif tit Activité 1 1

Secrétaire Pôle technique 35h C Adjoint administratif tit Activité 1 1

Responsable Finances 35 h C Adjoint administratif Ppal 1° cl non tit article L. 332-14 Activité 1 1

Responsable Prévention 35 h A Attaché tit Activité 80% 1 1

Responsable Urbanisme SCOT 35 h A Attaché tit Activité 1 1

Secrétaire Urba 35 h C Adjoint administratif principal 1ere classe tit Activité 80% 1 1

Assistante Finances 35 h C Adjoint administratif principal 1ère classe tit Activité 1 1

Secrétaire Pôle Vie Locale 30 h C Adjoint administratif principal 1ère classe tit Activité 1 1

Responsable Emploi-Formation-Insertion 35 h C Adjoint administratif principal 1ère classe tit Activité 1 1

Assistante Observatoire-SIG 30 h C Adjoint administratif principal 2ème classe tit Activité 1 1

Technicienne développement économique 35 h B Rédacteur principal 1° classe tit Activité 1 1

Agent d'accueil  secrétariat CTI 27 h C Adjoint administratif ppal 2ème classe tit Activité 1 0

Agent d'accueil  secrétariat CTI 27 h C Adjoint administratif tit Activité 1 1

Agent d'accueil Office de Tourisme 35 h C Adjoint administratif principal 1ère classe tit Activité 1 1

Assistante Communication 20 h C Adjoint administratif tit Activité 1 1

Responsable Transition énergétique 35h B rédacteur territorial Ppal 2° cl stag Activité 1 1

Conseiller numérique 35h C Adjoint administratif (grade de référence) non tit article L. 332-24 Activité 1 1

Chef de projet Petites Villes de demain 35h A Attaché (grade de référence) non tit article L. 332-24 MAD 1 1

Assistante RH 35 h C Adjoint administratif tit Activité 1 1

 Animateur PAT 35h B rédacteur territorial art L.332-8 Activité 1 0

Maison France Service 35h C Adjoint administratif (grade de référence) art L.332-8 Activité 1 0

Assistant service urbanisme 35h C Adjoint administratif (grade de référence) non tit L.332-23 ou L.332-13 Activité 1 0

Responsable Tourisme 35 h A Attaché non tit article L. 332-8.1° Activité 1 1

29 25 8 7 0 0

Coordinatrice Enfance Jeunesse 35 h B Animateur principal 1° classe tit Activité 1 1

Directrice ALSH 35 h B Animateur tit Activité 1 1

Directrice ALSH 35 h C Adjoint d'animation principal 2ème classe tit Activité 80% 1 1

Directeur ALSH 35 h B Animateur non tit article L. 332-8.2° Activité 2 2

Animateur ALSH 35 h C Adjoint d'animation 
non tit article L. 332-23.1° ou 

23.2°
21

Animateur ALSH 24h C Adjoint d'animation non tit article L. 332-8.2° Activité 11 8 0

Agent d'accueil Office de Tourisme 20h C Adjoint d'animation non tit article L. 332-14 1

5 5 11 8 21 1

Directrice EAJE Quissac 35 h B Infirmier de classe supérieure CDI Activité 1 1

Directrice micro crèche Vic le Fesq 35 h A Educateur de jeunes enfants 2ème classe CDI Activité 60% 1 1

Educatrice de jeunes enfants EAJE Quissac 35 h A Educateur de jeunes enfants 2ème classe CDI Activité 1 0

Educateur Jeunes Enfants EAJE Quissac 35 h A Educateur de jeunes enfants tit Activité 1 1

Auxiliaire de puériculture EAJE Quissac 35 h B Auxiliaire de puériculture principale 1ère classe tit Activité 80% 1 1

Auxiliaire de puériculture EAJE Quissac 35 h B Auxiliaire de puericulture de classe normale stag ( art. L.352-4) Activité 1 0

Auxiliaire de puériculture micro crèche Vic le Fesq 35 h C Agent social tit Activité 1 1
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Directrice adjointe EAJE Quissac 35 h A Puéricultrice de classe normale tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Quissac 35 h C Agent social principal 1ère classe tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Quissac 35 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Quissac 35 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance micro crèche Sauve 35 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Quissac 35 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Durfort 28 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Quissac 20 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

Coordinateur Petite Enfance 35 h A Educateur de jeunes enfants de 2ème classe stag Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Quissac 35 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance micro crèche Sauve 35 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance micro crèche Sauve 20 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance micro crèche Vic le Fesq 35 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Lédignan 35 h C Agent social tit disponibilité 1 0

Assistant d'accueil petite enfance micro crèche Vic le Fesq 20 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance multi-crèches 35 h C Agent social ppal de 2ème classe tit Activité 1 0

Assistant d'accueil petite enfance multi-crèches 35 h C Agent social tit Activité 1 1

Directrice adjointe EAJE Durfort 35 h A Educateur de jeunes enfants tit Disponibilité 1 0

Directrice  EAJE Durfort 35h A Puéricultrice hors classe tit Activité 1 1

Responsable RAM Sauve 35 h A Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE SHF 35 h C Agent social principal 1ère classe tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE SHF 35 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Auxiliaire de puériculture EAJE Quissac 35 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE SHF 35 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE SHF 28 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil Petite Enfance EAJE SHF 28 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Directrice EAJE SHF 35 h A Infirmier en soins généraux tit Détachement 1 0

Auxiliaire de puériculture EAJE SHF 35 h C Auxiliaire de puériculture principale 1ère classe tit Activité 1 1

Directrice adjointe EAJE SHF 35 h A Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle tit Activité 1 1

Directrice micro crèche Sauve 35 h A Educateur de jeunes enfants de 2ème classe CDI Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Durfort 26 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

auxiliaire de puericulture multi-crèche 28 h C Agent social stag Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Durfort 30 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Auxiliaire de puériculture EAJE Durfort 35 h C Auxiliaire de puériculture principal 1ère classe tit Congé parental 1 1

Assistant d'accueil petite enfance multi-crèches 35 h C Agent social principal 1ère classe tit Activité 1 1

Directrice EAJE Lédignan 35 h A Puéricultrice de classe normale Activité 1 0

Directrice EAJE Lédignan 35 h A Educateur de jeunes enfants de classe normale CDI Activité 1 1

Directrice adjointe EAJE Lédignan 22 h B Infirmière de classe normale tit Activité 1 1

Directrice adjointe EAJE Lédignan 25 h B Infirmière de classe normale tit Activité 1 0

Auxiliaire de puériculture EAJE Lédignan 35 h C Agent social principal 2ème classe tit Activité 1 1

Auxiliaire de puériculture EAJE Lédignan 28h B aux de puer de cl normale stag ( art. L.352-4) Activité 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Lédignan 30 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Lédignan 30 h C Agent social Ppal 2°cl tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Lédignan 30 h C Agent social tit Activité 1 1

Assistant d'accueil petite enfance Durfort 35h c Agent social stag Activité 1 0

Assistant d'accueil petite enfance EAJE Ledignan 28 h C Agent social tit Congé parental 1 1

37 29 16 14 0 0

Directeur Pôle ADD 35 h A Ingénieur tit Activité 1 1

Directeur Pôle technique 35 h B Technicien principal 1ère classe tit Activité 1 1

Agent maintenance infrastructures 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Coordonnateur Déchets 35 h C Agent de maîtrise principal tit Activité 1 1

ST et maintenance véhicules 35 h C Agent de Maitrise territorial tit Activité 1 1

Agent entretien bâtiments, restauration ALSH 25h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Agent entretien bâtiments, restauration ALSH 22 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Agent entretien, restauration EAJE Quissac 28 h C Adjoint technique stag Activité 1 1

Agent entretien, restauration EAJE Quissac 30 h C Adjoint technique stag Activité 1 1

Médico-sociale

TOTAL FILIERE MEDICO-SOCIALE
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Gardien Halle des sports collège Quissac 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Gardien Halle des sports collège Lédignan 35 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Agent entretien, restauration EAJE SHF 30h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Agent entretien, restauration EAJE Lédignan 25 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Agent entretien, restauration crèche Durfort 20 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Agent maintenance infrastructures 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Gardien déchèterie Liouc 35 h C Adjoint technique principal 1ère classe tit Activité 1 1

Gardien déchèterie Liouc 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Agent maintenance infrastructures 35 h C Adjoint technique principal 1ère classe tit Activité 1 1

Chauffeur-Ripper déchets 35 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Chauffeur-Ripper déchets 35 h Technique C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Chauffeur déchets - Gardien déchèterie 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Chauffeur déchets 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Ripper déchets 35 h C Adjoint technique principal 1° classe tit Activité 1 1

Agent de collecte déchets 35h C Adjoint technique stag Activité 3 1

Agent maintenance infrastructures 35 h C Adjoint technique principal 1° classe tit Activité 1 1

Gardien déchèterie SHF 35 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Chauffeur-Ripper déchets 35 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Gardien déchèterie Saint Bénézet 35h C Adjoint technique stag Activité 1 1

Chauffeur-Ripper déchets 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Gardien déchèterie SHF 35 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Gardien déchèterie SHF 35 h C Adjoint technique Ppal 2° cl tit Activité 1 0

Agent Entretien sentiers de randonnées 35 h C Adjoint technique Ppal 2° cl tit Activité 1 1

Chauffeur déchets 35 h C Adjoint technique principal 1° classe tit Activité 1 1

Chauffeur-Ripper déchets 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Ripper déchets 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Ripper déchets 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit disponibilité 1 1

Responsable SPANC-GEMAPI 35 h B Technicien Ppal 2° classe tit Activité 1 1

Responsable SPANC-GEMAPI 35 h B Technicien Ppal 1ère classe tit Activité 1 0

Responsable maintenance véhicules 35 h C Agent de maîtrise tit disponibilité 1 1

Responsable Déchets 35 h B Technicien principal 2ème classe tit Congé parental 1 0

Agent entretien bâtiments, restauration EAJE Durfort 35 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Chauffeur-Ripper déchets 35 h C Adjoint technique principal 1ère classe tit Activité 1 1

Agent SPANC 35 h C Adjoint technique principal 1ère classe tit Activité 1 1

Agent entretien bâtiments, restauration EAJE SHF 20 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Agent entretien, restauration EAJE Lédignan 20 h C Adjoint technique tit Activité 1 1

Gardien déchèterie Saint Bénézet 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Agent de déchèterie 35 h C Adjoint technique principal 2ème classe tit Activité 1 1

Agent maintenance infrastructures 35 h C Adjoint technique Stag Activité 1 1

Agent Entretien sentiers de randonnées 7 h C Agent de maîtrise principal tit Activité 1 1

Adjoint technique polyvalent 35h C Adjoint technique non tit article L. 332-23.1° 

Agent collecte déchets 35 h C Adjoint technique non tit article L. 332-23.2° 15

Agent entretien bâtiments, restauration 35 h C Adjoint technique non tit article L. 332-23.2° 1

Agent entretien bâtiments, restauration 30 h C Adjoint technique non tit article L. 332-23.2° 3

Agent entretien bâtiments, restauration 20 h C Adjoint technique non tit article L. 332-23.2° 1

Régisseur et entretien infrastructures 35 h C Adjoint technique non tit article L. 332-23.2° 9

41 36 10 10 25 4

Responsable de la lecture publique 35 h B Assistant de conservation du patrimoine 1 0

Responsable Spectacles vivants-Cinéma itinérant 28 h C Adjoint du patrimoine tit Activité 1 1

Responsable Spectacles vivants-Cinéma itinérant 32 h C Adjoint du patrimoine tit Activité 1 0

Agent d'accueil médiathèque 35h Culturelle C Adjoint du patrimoine tit Activité 1 1

Coordinatrice Lecture Publique 35 h C Adjoint du patrimoine tit Activité 1 1

3 2 2 1 0 0

Responsable service Sports 35 h C Opérateur des APS tit Activité 1 1

Maître nageur sauveteur 35 h Sportive B Educateur des activités physiques et sportives non tit article L. 332-14 4

BNSSA 35 h C Opérateur des APS non tit article L. 332-14 4

TOTAL FILIERE TECHNIQUE

TOTAL FILIERE CULTURELLE
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1 1 0 0 8 0

116 98 47 40 54 5

TOTAL FILIERE SPORTIVE

TOTAUX


